
........................., dnia .................. r.

	.............................................
(Imię i nazwisko / nazwa pracodawcy)
.............................................
(Adres zamieszkania / siedziby)
.............................................
(NIP)
.............................................
(REGON (jeśli dotyczy))
.............................................
(Telefon)
.............................................
(Adres e-mail)
	.......................................................
(Wójt / Burmistrz / Prezydent Miasta)
.......................................................
(Adres urzędu gminy / miasta)




WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA
na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe
	Dane pracodawcy

	Forma prawna działalności
	

	Zawód / branża pracodawcy
	

	Nr wpisu CEiDG / KRS
	



	Dane młodocianego pracownika

	Imię i nazwisko młodocianego
	

	Data urodzenia
	

	PESEL młodocianego
	

	Adres zamieszkania młodocianego
	



	Dane umowy o pracę i przygotowania zawodowego

	Data zawarcia umowy o pracę
	

	Data zakończenia nauki zawodu / przyuczenia
	

	Zawód, w którym odbywało się przygotowanie zawodowe
	

	Data zdania egzaminu
	

	Wynik egzaminu (np. z wynikiem pozytywnym)
	



	Wnioskowane dofinansowanie

	Okres nauki zawodu (w latach)
	

	Wnioskowana kwota dofinansowania (zł)
	

	Numer rachunku bankowego do wypłaty dofinansowania
	



Oświadczenie wnioskodawcy
Oświadczam, że:
1. Dane zawarte we wniosku są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.
2. Zapoznałem/am się z warunkami ubiegania się o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika na podstawie art. 122 ustawy Prawo oświatowe.
3. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku na potrzeby postępowania administracyjnego.
Załączniki
1. Kopia umowy o pracę zawartej z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego
2. Kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego (dyplom, świadectwo, zaświadczenie z cechu)
3. Kopia dyplomu, świadectwa lub zaświadczenia potwierdzającego ukończenie przygotowania zawodowego i zdanie egzaminu przez młodocianego
4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (rozporządzenie Rady Ministrów z 2014 r.)
5. Zaświadczenia o otrzymanej pomocy de minimis lub oświadczenie o jej nieotrzymaniu (z okresu 3 poprzednich lat)
6. Aktualny wydruk z CEiDG lub odpis z KRS
7. Pełnomocnictwo — jeśli wniosek składa pełnomocnik

Podstawa prawna: art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.) oraz rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz.U. z 2024 r. poz. 639 ze zm.).


.......................................................
(podpis pracodawcy / osoby upoważnionej)
Strona  z 
